COREEG MOmAL

LA UBERTAD

GERENCIA REGIONAL
2 | DESALUD

“Aiio del Fortalecimiento de la Soberania Nacional”

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA
UN (01) TECNICO EN ENFERMERIA

GENERALIDADES

1. Objeto de la Convocatoria

Contratar con los servicios de un (01) Técnico en enfermeria, para realizar la atencion

en el Centro de Salud Mental Comunitario VirQ.

Dependencia, unidad funcional y/o area solicitante

Unidad Ejecutora 412 Salud Vird.

Programa de Control y Prevencion en Salud Mental.

PERFIL DEL PUESTO

REQUISITOS

DETALLE

Formaciéon Académica

Titulo de técnico en enfermeria

Experiencia

Experiencia en el sector salud publico o privado
minima de 01 afio

Cursos y/o Especializacion

Constancia y/o Certificado y/o Diploma de
capacitacion respecto a la profesion.
Constancia y/o Certificado y/o Diploma de
capacitacion respecto a Salud Mental.

Competencias

Capacidad de trabajo en equipo y en
comunidad.

Habilidades para la comunicacion y manejo
de grupo.

Habilidad para resolver problemas en casos
de emergencias clinicas.

Habilidades de articulacion institucional e
interinstitucional.

Habilidades para elaborar documentos
administrativos e informes técnicos.
Habilidades para manejo de crisis y trabajo
de alta presion.

Requisitos Minimos

Titulo de técnico en enfermeria.
Fotocopia de DNI vigente.
Constancia RUC.

Firma de declaraciones juradas.

CARACTERISTICAS DEL PUESTO Y/O CARGO

El Técnico en enfermeria, tendran como funcién principal en el Centro de Salud Mental

Comunitario Viru, lo siguiente:

1. |Integrar el equipo de trabajo para realizar las actividades preventivas promocionales en

comunidad, instituciones publicas e instituciones educativas.

Seguimiento y visita a todos los pacientes que se requiera.

Aplicacion de tamizajes en salud mental.
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Efectuar labores técnicas de apoyo a los profesionales.
Atencion en diferentes servicios como triaje, admision estadistica u otros donde se le
requiera.

6. Resguardar los bienes asignados a su cargo.

Llenar correctamente las FUAS para atencion.

8. Presentar mensualmente informes sobre la atencién y actividades desarrolladas, de
acuerdo a modelo, a la red y gerencia regional de salud, previo visto bueno del jefe de
establecimiento donde labora.

9. Otras actividades que le asigne el Jefe del Establecimiento.

CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO

CONDICIONES DETALLE
Lugar de prestacion del servicio Centro de Salud Mental Comunitario Vir.
Remuneracién mensual S/. 2,000.00 (Dos mil con 00/100 soles).
|\ Duracion del contrato Del 04 al 31 de Marzo del 2022

MODALIDAD Y VALOR DE REFERENCIA:
La modalidad de contratacion sera por CAS, en el Centro de Salud Mental Comunitario Viru.
y el importe total para este servicio es de S/. 2,000.00 soles que corresponde al 100% de

cumplimiento del producto, segun el siguiente esquema:

PRODUCTO DESCRIPCION DEL PRODUCTO MONTO ASIGNADO S/.
Producto N° | Informe mensual de actividades.
2,000.00
01
TOTAL DE MONTO ASIGNABLE 2,000.00

FORMA DE PAGO:

La forma de pago se dara en funcién de la presentacién, aprobacion y conformidad del
producto cumplido, por la Coordinadora de Red de la Estrategia Salud Mental. El pago esta

sujeto a las retenciones o impuestos de ley.

COORDINACION Y SUPERVISION:

La supervision directa del cumplimiento del servicio, asi como de la aceptacion y aprobacion
de las labores que debe proporcionar el proveedor del servicio, estard a cargo de la Oficina

de la responsable de Salud Mental de la Red VirG.

NOTA: LA CONVOCATORIA NO ESTA VIGENTE AL PERSONAL QUE TIENE
VINCULO CON LA ENTIDAD.



