PERFILES DE PUESTO

LIC EN ENFERMERIA:

Objeto de la convocatoria

Contratacién de UN/A (01) LIC. En Enfermeria, para Brigada de Intervencion Integral-
C.S NUEVO CHAO de la UNIDAD EJECUTORA 412 SALUD VIRU, de la Gerencia Regional
de Salud La Libertad.

Formacion académica:

Presentar copia simple de Titulo Profesional Universitario en Enfermeria y
Resolucion del SERUMS correspondiente a la Profesion. (Indispensable)
Resolucion del SERUMS, en caso de no contar con SERUMS, conforme a lo
dispuesto en el Articulo 4 del Decreto de Urgencia N° 037-2020, los
profesionales de la salud, peruanos y extranjeros, podran participar en el
presente proceso de seleccion y laborar en el Sector Publico.

En el caso de los profesionales de la salud que no sean de nacionalidad peruana,
deberan contar con los documentos validados por el Estado Peruano, DNI, Carné
de Extranjeria o Permiso Temporal de Permanencia. Asimismo, las constancias
expedidas en el extranjero deberan ser legalizadas en el pais en el que fueron
emitidos. La colegiatura y habilidad profesional para ejercer la profesion en el
Per( son indispensables.

Contar con Colegiatura (Indispensable)

Experiencia:

Acreditar experiencia laboral minima de un (01) ano incluyendo el SERUMS.
(Indispensable)
De preferencia, la experiencia debe haber sido desarrollada en entidades de

salud o en aquellas cuyas actividades estén relacionadas con la actividad
prestadora y/o aseguradora. (Deseable)

Se considerara la experiencia laboral en Entidades Publicas y/o Privadas y la
efectuada bajo la modalidad de Servicios No Personales u Honorarios
Profesionales siempre que el postulante adjunte documentacién por la que
pruebe haber prestado servicios en dicha condicion laboral por el periodo que

acredita.

Capacitacion:

De preferencia capacitacion y/o actividades de actualizacion profesional afines

a la profesion y/o puesto, a partir del ano 2015 a la fecha.

Conocimientos complementarios para el servicio:

Manejo de Ofimatica: Word, Excel, Power Point, Internet a nivel Basico.
(Deseable)

Manejo de Idioma Inglés a nivel basico. (Deseable)

Habilidades o Competencias:



e GENERICAS: Actitud de servicio, ética e integridad, compromiso y
responsabilidad, orientacion a resultados, trabajo en equipo.

o ESPECIFICAS: Pensamiento estratégico, comunicacion efectiva, planificacion y
organizacion, capacidad de analisis y capacidad de respuesta al cambio.

Principales funciones a desarrollar:

e Aplicar la “herramienta de deteccion en triaje: Identificar - Aislar - Informar”.

e Identificada la infeccion respiratoria aguda, de ser sospechoso, se invitara al
paciente a que se coloque una mascarilla tipo quirdrgica y se derivara al area
de aislamiento.

e Si el paciente presenta infeccidon respiratoria aguda sin criterios de ingreso
hospitalario y no forma parte de un grupo vulnerable, se indicara aislamiento
domiciliario. El aislamiento se mantendra hasta 14 dias desde el inicio de los
sintomas. Asi mismo seguimiento clinico del paciente y sus contactos.

e Ser parte del Equipo de intervencion integral junto con el médico para la
atencién de pacientes sospechosos, probables o confirmados COVID 19.

e Si el paciente presenta infeccion respiratoria aguda y cumple criterios de
ingreso hospitalario se procedera a su hospitalizacién y a la realizacion de las
pruebas oportunas y administracion de medicamentos segun indicacion médica.

e Realizar oferta fija, movil y Telesalud junto al médico del Equipo de
intervencion integral COVID 19.

e Coordinar acciones con la estrategia sanitaria y control de enfermedades.

e Establecer mecanismos de referencia y contra referencia de pacientes con
enfermedades mas prevalentes.

e Atencion en turnos rotativos.

e Elaborar informes de las areas a su cargo

e Otras actividades que le asigne la jefatura.

e Realizar actividades de Salud Preventivo, Promocional y Recuperativas, a través
de la intervencion local en concordancia con las normas vigentes.

Lugar de la Prestacion del servicio:

e C.SNUEVO CHAO
. REMUNE,RACI()N : 4,000.00
e DURACION DE CONTRATO: 07 de febrero al 31 de Marzo del 2022.

o POSIBILIDAD DE RENOVACION, SUJETA A DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL



TECNICO/A EN ENFERMERIA:

Objeto de la convocatoria
Contratacién de UN/A (01) Tec. En Enfermeria para el Hospital Provincial Vira de la
UNIDAD EJECUTORA 412 SALUD VIRU, de la Gerencia Regional de Salud La Libertad.

Formacion Académica:

Presentar copia simple de Titulo Profesional Técnico en Enfermeria emitido por
Instituto Superior Tecnoldgico a nombre de la nacion (minimo 03 afos de

estudio). (Indispensable)

Experiencia:

Acreditar experiencia laboral minima de DOS (02) ANOS en el desempefo de
funciones relacionadas a las actividades de enfermeria, con posterioridad a la
obtencion del Titulo Profesional Técnico. (Indispensable)

Acreditar experiencia laboral minima de DOS (02) MESES en el desempeiio de
funciones relacionadas a las actividades de enfermeria en AREA COVID
(Indispensable)

De preferencia, la experiencia debe haber sido desarrollada en entidades de
salud o en aquellas cuyas actividades estén relacionadas con la actividad
prestadora y/o aseguradora. (Deseable)

Se considerara la experiencia laboral en Entidades Publicas y/o Privadas y la
efectuada bajo la modalidad de Servicios No Personales u Honorarios
Profesionales siempre que el postulante adjunte documentacion por la que
pruebe haber prestado servicios en dicha condicion laboral por el periodo que

acredita.

Capacitacion:

De preferencia capacitacion y/o actividades de actualizacion profesional afines

a la profesion y/o puesto, a partir del ano 2015 a la fecha.

Conocimientos complementarios para el servicio:

Manejo de Ofimatica: Word, Excel, Power Point, Internet a nivel Basico.
(Deseable)

Manejo de Idioma Inglés a nivel basico. (Deseable)

Habilidades o Competencias:

GENERICAS: Actitud de servicio, ética e integridad, compromiso y
responsabilidad, orientacion a resultados, trabajo en equipo.
ESPECIFICAS: Pensamiento estratégico, comunicacion efectiva, planificacion y

organizacion, capacidad de analisis y capacidad de respuesta al cambio.



Caracteristicas del puesto del servicio:

Principales funciones a desarrollar:

Participar en las actividades de enfermeria, pendientes a satisfacer las
necesidades basicas y fisiologicas del usuario aplicando medidas de
bioseguridad.

Participar en la preparacion fisica de los pacientes, manteniendo la privacidad,
confort y seguridad.

Asistir a los profesionales médico y enfermera en el area de aislamiento -
hospitalizacion de pacientes COVID-19.

Tramitar las solicitudes de examenes, analisis de laboratorio, interconsultas,
indicacion de tratamiento farmacologico y otros segln la indicacion de la
enfermera.

Realizar la limpieza de equipos, mobiliario y transportar los materiales e
instrumental a la central de esterilizacion, aplicando las medidas de
bioseguridad

Participar en los procedimientos de ingreso, alta, transferencia o defunciones
Participar en el control y manejo de la ropa intrahospitalaria.

Mantener permanentemente informado al jefe inmediato superior del

cumplimiento de las acciones que realiza.

Lugar de la Prestacion del servicio:

CENTRO DE SALUD NUEVO CHAO

REMUNERACION: 2,500.00

DURACION DE CONTRATO: 07 de febrero al 31 de Marzo del 2022.
POSIBILIDAD DE RENOVACION, SUJETA A DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL



