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“Ario del Bicentenario del Peru: 200 arios de Independencia”

MEDICO NEUMOLOGO:
Contratacion de UN/A (01) Médico Internista para el Hospital Provincial Vira de

Objeto de la convocatoria
UNIDAD EJECUTORA 412 SALUD VIRU, de la Gerencia Regional de Salud La Libertad.

Formacion Académica:
del SERUMS correspondiente a la profesion. (Indispensable)

Presentar copia simple del Titulo Profesional de Médico Cirujano y Resolucion
Titulo y/o constancia de término de especialidad.

.
Contar con Colegiatura (Indispensable)
Habilitacion Profesional vigente a la fecha de inscripcion (Indispensable)
En el caso de los profesionales de la salud que no sean de nacionalidad peruana,
deberan contar con los documentos validados por el Estado Peruano, DNI, Carné
de Extranjeria o Permiso Temporal de Permanencia. Asimismo, las constancias
expedidas en el extranjero deberan ser legalizadas en el pais en el que fueron

) emitidos.
La colegiatura y habilidad profesional para ejercer la profesion en el Perd son

indispensables.
Acreditar experiencia laboral minima de tres (03) afo, incluyendo especialidad

Experiencia:

(Indispensable).

Se considerara la experiencia laboral en Entidades Publicas y/o Privadas y la
efectuada bajo la modalidad de Servicios No Personales u Honorarios

Profesionales siempre que el postulante adjunte documentacion por la que

[ ]
pruebe haber prestado servicios en dicha condicion laboral por el periodo que

acredita.
De preferencia capacitacion y/o actividades de actualizacion profesional afines

Capacitacion:
a la profesion y/o puesto, a partir del aiio 2015 a la fecha.
Conocimientos complementarios para el servicio:
Manejo de Ofimatica: Word, Excel, Power Point, Internet a nivel Basico.

(Deseable)
Manejo de Idioma Inglés a nivel basico. (Deseable)

[ ]
Principales funciones a desarrollar:
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e Examinar, diagnosticar y prescribir tratamientos para pacientes COVID-19 -

SOSPECHOSOS.

e Realizar actividades de asistencia médica en las areas de triaje diferenciado
COVID-19.

e Interpretar analisis de laboratorio, placas radiograficas, electrocardiogramas y
similares.

Participar en campanas de medicina preventiva.

Colaborar en investigaciones cientificas de la institucion.

Participar en actividades de tele capacitacion.

Realizar visitas domiciliarias de seguimiento clinico y respuesta rapida de
pacientes COVID-19 POSITIVOS Y CONTACTOS.

e Realizar actividades de seguimiento Clinico - epidemioldgico, llenado de ficha

epidemiologica.
. e Otras inherentes a su especialidad y las que le sean asignadas por sus
_ superiores.
.-"l; \
o Habilidades o Competencias:

e GENERICAS: Actitud de servicio, ética e integridad, compromiso y
responsabilidad, orientacion a resultados, trabajo en equipo.
o ESPECIFICAS: Pensamiento estratégico, comunicacion efectiva, planificacion y

organizacion, capacidad de analisis y capacidad de respuesta al cambio.

Lugar de la Prestacion del servicio:

e HOSPITAL PROVINCIAL DE VIRU

e REMUNERACION: 12, 900.00

e DURACION DE CONTRATO: 19 al 31 de octubre del 2021.
POSIBILIDAD DE RENOVACION, SUJETA A DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

NOTA: LA CONVOCATORIANO ESTA VIGENTE PARA EL PERSONAL QUE TIENE
VINCULO ACTUAL CON LA ENTIDAD.
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MEDICO GINECOLOGO:
Contratacién de UN/A (01) Médico Ginecdlogo, para el Hospital Provincial Viru de

Objeto de la convocatoria
UNIDAD EJECUTORA 412 SALUD VIRU, de la Gerencia Regional de Salud La Libertad.

Formacion Académica:
del SERUMS correspondiente a la profesion. (Indispensable)

Presentar copia simple del Titulo Profesional de Médico Cirujano y Resolucion
Titulo y/o constancia de término de especialidad.

.
Contar con Colegiatura (Indispensable)
Habilitacion Profesional vigente a la fecha de inscripcion (Indispensable)
En el caso de los profesionales de la salud que no sean de nacionalidad peruana,
deberan contar con los documentos validados por el Estado Peruano, DNI, Carné
de Extranjeria o Permiso Temporal de Permanencia. Asimismo, las constancias
expedidas en el extranjero deberan ser legalizadas en el pais en el que fueron

emitidos.
La colegiatura y habilidad profesional para ejercer la profesion en el Per( son

indispensables.

Experiencia:

e Acreditar experiencia laboral minima de tres (03) afo, incluyendo especialidad

(Indispensable).

Se considerara la experiencia laboral en Entidades Publicas y/o Privadas y la
efectuada bajo la modalidad de Servicios No Personales u Honorarios

Profesionales siempre que el postulante adjunte documentacion por la que

pruebe haber prestado servicios en dicha condicion laboral por el periodo que

acredita.
No se considerara como experiencia laboral: Trabajos ad Honorem en domicilio,

ni pasantias.
De preferencia capacitacion y/o actividades de actualizacion profesional afines

Capacitacion:
a la profesion y/o puesto, a partir del afo 2015 a la fecha.
Conocimientos complementarios para el servicio:
Manejo de Ofimatica: Word, Excel, Power Point, Internet a nivel Basico.

(Deseable)
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e Manejo de Idioma Inglés a nivel basico. (Deseable)

Principales funciones a desarrollar:

e Examinar, diagnosticar y prescribir tratamientos para pacientes COVID-19 -
SOSPECHOSOS.

e Realizar actividades de asistencia médica en las areas de triaje diferenciado
COVID-19.

e Interpretar analisis de laboratorio, placas radiograficas, electrocardiogramas y

similares.

Participar en campanas de medicina preventiva.

Colaborar en investigaciones cientificas de la institucion.

Participar en actividades de tele capacitacion.

; Realizar visitas domiciliarias de seguimiento clinico y respuesta rapida de

\ pacientes COVID-19 POSITIVOS Y CONTACTOS.

He e Realizar actividades de seguimiento Clinico - epidemioldgico, llenado de ficha

g oL f epidemiologica.

: e Otras inherentes a su especialidad y las que le sean asignadas por sus superiores

Habilidades o Competencias:

e GENERICAS: Actitud de servicio, ética e integridad, compromiso vy
responsabilidad, orientacion a resultados, trabajo en equipo.

o ESPECIFICAS: Pensamiento estratégico, comunicacion efectiva, planificacion y

organizacion, capacidad de analisis y capacidad de respuesta al cambio.

Lugar de la Prestacion del servicio:

e HOSPITAL PROVINCIAL VIRU

e REMUNERACION: 12,900.00

e DURACION DE CONTRATO: 19 al 31 de octubre del 2021.

POSIBILIDAD DE RENOVACION, SUJETA A DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL
NOTA: LA CONVOCATORIA NO ESTA VIGENTE PARA EL PERSONAL QUE TIENE
VINCULO ACTUAL CON LA ENTIDAD
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“Ario del Bicentenario del Peru: 200 arios de Independencia”

DETALLE

LIC EN ENFERMERIA:
Contrataciéon de UN/A (01) LIC. En Enfermeria, para el Centro de Salud Mental
Comunitario Vira de la UNIDAD EJECUTORA 412 SALUD VIRU, de la Gerencia Regional de

Titulo Profesional de Licenciado(a) en Enfermeria

B ERTA D 2020

REQUISITOS

Experiencia en el sector salud publico o privado
minima de 01 afios (incluyendo SERUMS) —

Formaciéon Académica

DESEABLE.

Constancia y/o Certificado y/o Diploma de

Experiencia

capacitacion respecto a la profesion.

Constancia y/o Certificado y/o Diploma de

capacitacion en Salud Mental.

Cursos y/o Especializacion

comunidad.

de grupo.

Capacidad de trabajo en equipo y en

Habilidades para la comunicacion y manejo

Competencias

Habilidades para entrenar recursos humanos

de salud en salud mental.
Habilidades de articulacion institucional e

]
interinstitucional.
para elaborar

Habilidades
administrativos e informes técnicos.
Habilidades para manejo de crisis y trabajo de

documentos

]
alta presion.
Constancia de colegiatura y habilitacion

]
profesional original.
Fotocopia simple del titulo profesional
Resolucién de término de SERUMS.

Requisitos Minimos
]

Firma de declaraciones juradas.
Fotocopia de DNI vigente.

lll.- CARACTERISTICAS DEL PUESTO Y/O CARGO

Mental Comunitario lo siguiente:

de salud mental.

Los/las profesionales de enfermeria tendran como funcion principal en el Centro de Salud

1. Recuperacion y rehabilitacion psicosocial de la poblaciéon con problemas y/o trastornos
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Acompafar, monitorear y administra riesgos que permitan vigilar la continuidad del
mismo. Incluye las visitas domiciliarias, la

2.
proceso y cada componente del
implementacion de tecnologias moviles y virtuales.
Realizar consejerias individual, grupal y familiar en salud mental.
Registrar la atencion y otras actividades desarrolladas en los formatos utilizados por la

Red de salud Vira.

Coordinar permanentemente con los responsables de salud mental de establecimientos
Hospital Regional y la coordinacion del Programa de Control y Prevencion en Salud

de salud del primer y segunda nivel de atencion, microredes, cabecera de red, del

mental.

5.

~ Mental de la region.

/

% 6. Participar en campafias de prevenciéon y promocién de la salud relacionada con la
;'fr“ o estrategia de Salud Mental.
JERSONAL I 7. Realizar coordinaciones con Instituciones Educativas y otros actores sociales de la

jurisdiccion del establecimiento para actividades preventivas promocionales.
Llenar correctamente los FUA’s para la atencién en Salud Mental.
Realizar actividades que se asignen de acuerdo a las necesidades del servicio de Salud
Presentar mensualmente informes sobre la atencién y actividades desarrolladas, de

10.
acuerdo a modelo, a la red y gerencia regional de salud, previo visto bueno del jefe de

establecimiento donde labora.
Otras actividades que le asigne el Jefe del Establecimiento asignado y la coordinacién del

Programa de Control y Prevencién en Salud Mental

Lugar de la Prestacion del servicio:
Centro de Salud Mental Comunitario Viru

REMUNERACION: 6,000.00
DURACION DE CONTRATO: 19 al 31 de Octubre del 2021.
POSIBILIDAD DE RENOVACION, SUJETA A DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

[ ]
NOTA: LA CONVOCATORIANO ESTA VIGENTE PARA EL PERSONAL QUE TIENE

VINCULO ACTUAL CON LA ENTIDAD.




